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KAMP 05 / YÖNETİCİ ÖZETİ

Uyum Bilgisi Değerlendirme Raporu
Northstar Components adlı kurgusal kurum için hazırlanmıştır. Gerçek bir kurum değerlendirilmemiştir.

Bu rapor neyi gösteriyor?
Dört kısa uyum senaryosundaki yanıtları ve katılımcının yanıtına duyduğu güveni birlikte gösterir.

Neden kullanabilirsiniz?
Hangi konuda açıklama, uygulama veya ek değerlendirme gerektiğini belirlemek için kullanabilirsiniz.

ÖNE ÇIKAN BULGULAR

Üç senaryo yanıtlandı; iki yanıt önerilen yaklaşımla uyumludur. Bilgi paylaşımı sorusuna yanlış yanıt
yüksek güvenle verilmiştir. Kayıt doğruluğu senaryosu henüz yanıtlanmamıştır.

Raporda yer alan bilgiler
Bulguların özeti, değerlendirme dayanağı, ilgili kayıtlar, önerilen faaliyetler, sorumlular, hedef tarihler ve yorum
sınırları.

İlk adım
Bilgi paylaşımına ilişkin hedefli geri bildirim verin.

Tüm girdiler, kanıt referansları ve bulgular örnek amaçlıdır. Bağımsız doğrulama yapılmamıştır.
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Bulgular ve değerlendirme dayanağı

3/4
Yanıtlanan senaryo

2
Önerilen yaklaşımla uyumlu

1
Henüz değerlendirilmedi

Alan Açıklama

Hediye ve ağırlama Önerilen yaklaşımla uyumlu yanıt. Katılımcı yanıtına kısmen güveniyor. Karar
öncesinde ilgili kuralı ve onay yolunu kullanması beklenir.

Bilgi paylaşımı Onaylı bilgi paylaşım yolu yerine uygun olmayan bir kısa yol seçilmiş. Katılımcı yanıtına
çok güveniyor. Yetkili alternatif paylaşım yöntemi açıklanmalı.

Bildirim Önerilen yaklaşımla uyumlu yanıt, ancak katılımcı emin değil. Güvenli bildirim yolu ve
destek seçenekleri pekiştirilmeli.

Kayıt doğruluğu Yanıt ve güven düzeyi kaydedilmemiş. Bu konuda başarı veya eksiklik sonucu
çıkarılamaz.
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Bulgulardan uygulamaya
Aşağıdaki takip planı kurgusal bulgular için hazırlanmıştır. Görevler ve tarihler gerçek bir uygulama öncesinde kurum tarafından
kararlaştırılmalıdır.

Faaliyet Sorumlu / hedef Doğrulama ölçütü

Bilgi paylaşımına ilişkin hedefli geri bildirim
verin.

Çalışan Gelişimi
Sorumlusu
30.09.2026

Ön açıklama yapılmayan yeni bir
senaryoda doğru yaklaşım seçilmeli.

Kayıt doğruluğu senaryosunu tamamlayın. Katılımcı
20.09.2026

Yanıt ve güven düzeyi kaydedilmeli.

Gözden geçirme soruları
1. Sonuç için yeterli kanıt var mı; hangi hususlar belirsiz?
2. Her sorumlunun gerekli yetkisi ve kaynağı var mı?
3. Faaliyetin kapatılmasını hangi sonuç haklı kılar; kim doğrulayacak?

Kapsam ve yorum sınırları
Dört senaryo, genel mesleki yetkinlik veya işyerindeki davranış hakkında yeterli kanıt oluşturmaz. Güven düzeyi
başarı puanı değildir.

Bu örnek, İngilizce örnek rapordaki temel bulgu ve sayısal verileri koruyan Türkçe sunumdur. Açıklamalar Türkçe için yeniden
düzenlenmiştir. Rapor, canlı araçtan alınmış bağımsız bir güvence görüşü değildir.

UZMAN DESTEĞİ

Kapsamı, kanıt ihtiyacını ve takip planını kurumunuza uyarlamak için Compliance House ile
görüşebilirsiniz.
info@compliancehouse.net
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